Narodowy Instytut
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Rozwoju
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Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-01

FUNDACJA FUNDUSZ LOKALNY SMK

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat STALOWOWOLSKI
kontaktowe

Gmina ZALESZANY Ulica Nr domu 97 Nr lokalu

Miejscowo$é ZBYDNIOW Kod pocztowy 37-416 Poczta ZALESZANY Nr telefonu 607560016

Nr faksu

E-mail fundacjasmk@gmail.com

Strona www www.fundacjasmk.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2015-11-30
publicznego
5. Numer REGON 18078937300000 6. Numer KRS 0000402564
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji STANISEAW BASKA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ROBERT BAK WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) SYLWESTER IDEC CZLONEK ZARZADU TAK
TOMASZ PRUS CZtONEK ZARZADU TAK
DAMIAN ZAKRZEWSKI CZtONEK ZARZADU TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

Druk: NIW-CRSO




Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Beata Kaczmarzyk Przewodniczgca Rady TAK
Fundacji

Damian Laskowski Wiceprzewodniczacy TAK
Rady Fundacji

Witold Stefaniak cztonek RF NIE

Genowefa Samotyk cztonkini RF TAK

Piotr Pastuta cztonek RN TAK

Ryszard Nowocien cztonek RF TAK

Marcin Flis cztonek RF TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) wsparcie wspdlnot lokalnych w rozwoju spotecznym i ekonomicznym,
2) wzmacnianie wspatuczestnictwa i roli mieszkancéw oraz organizacji
formalnych i nieformalnych skupiajgcych mieszkaricow, w tym zwtaszcza
mtodziezy, w lokalnych spotecznosciach, wspdlnotach, instytucjach
samorzgdowych, wptywajgcych na urzeczywistnianie idei solidarnosci
spotecznej i pomocniczosci panstwa,

3) budowanie i zwiekszanie potencjatu instytucjonalnego i spotecznego
instytucji dziatajgcych na rzecz lokalnych wspdlnot i mtodziezy,

4) dziatania animacyjne i wspierajgce na rzecz dzieci,

5) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu wsréd mtodziezy,

6) promowanie idei wolontariatu, samopomocy i wspotodpowiedzialnosci
za rozw0dj spoteczny, edukacyjny i zawodowy,

7) wdrazanie, wspieranie oraz wzmacnianie innowacyjnych projektéw,
przedsiewzie¢ i metod animacji spotecznej wptywajgcych na rozwéj
spoteczny i gospodarczy lokalnych wspdlnot,

8) podejmowanie akgcji i dziatan pomocowych, charytatywnych,
doradczych i szkoleniowych dla oséb, instytucji i grup spotecznych, ktére
wymagajg wsparcia ze wzgledu na zagrozenie marginalizacja.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) animacja aktywnosci spotecznej i edukacyjnej oraz promocja postaw
przedsiebiorczych wsréd mieszkancow, w tym szczegdlnie mtodziezy;

2) promowanie i wdrazanie lokalnych inicjatyw ukierunkowanych na
stwarzanie szans i warunkéw dla samorealizacji sie mtodziezy w ich
lokalnym Srodowisku;

3) pomoc materialng i finansowg dla mtodziezy znajdujgcej sie w trudne;j
sytuacji ekonomicznej,

4) wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju spotecznego i gospodarczego;
5) rozwijanie form wspdtpracy w tym budowanie partnerstw;

6) upowszechnianie i popularyzacja idei spoteczeristwa obywatelskiego,
promocji wolontariatu, kreowaniu samorzadnosci i zaradnosci lokalnych
wspaolnot;

7) wzmacnianie zdolnosci planowania strategicznego w instytucjach
samorzgdowych i spotecznosciach lokalnych;

8) wzmacnianie potencjatu obywateli i grup spotecznych do aktywnego
uczestnictwa i realizacji polityki spotecznej ukierunkowanej na mtodziez;
9) organizowanie kampanii informacyjno— promocyjnych w obszarze
polityki spotecznej;

10) podejmowanie dziatan na rzecz mtodziezy marginalizowanej lub
zagrozonej marginalizacja;

11) wspieranie rozwoju gospodarczego, w tym przedsiebiorczosci
uruchamianej przez mtodziez;

12) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i oswiatowej, w tym edukacji
dorostych w zakresie animacji i pracy z mfodziezg;

13) doradztwo i szkolenia w zakresie zarzagdzania dla organizacji, liderow,
pracownikdw pracujacych dla i z mtodziezg;

14) udzielanie pomocy, doradztwa i wsparcia osobom, instytucjom i
organizacjom dziatajgcym na rzecz lokalnych wspdlnot oraz mtodziezy;
15) tworzenie i wspomaganie instytucji rynku pracy oraz pomocy i
integracji spotecznej zwigzanej z mtodziezg;

16) zbieranie, gromadzenie i prowadzenie sSrodkéw kapitatu wieczystego;
17) prowadzenie badan, projektéw rozwojowych, analiz i innych ekspertyz
stuzacych rozpoznawaniu potrzeb, wdrazaniu innowacyjnych,
pilotazowych projektéw zwigzanych z lokalnymi spoteczno$ciami, w tym
dotyczacych mtodziezy;

18) gromadzenie danych i informacji oraz prowadzenie badan w zakresie
dziatalnosci fundacji, a takze upowszechnianie wnioskéw i wynikéw z tych
badan.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwne projekty i zadania wdrazane byty w ramach programéw Fundacji:
- Lokalne inicjatywy;

- Mtodzi gniewni;

-Prawo dla obywateli;

- Lokalne partnerstwa.

W ramach ww. programéw podjeto sie realizacji nastepujgcych projektow:
1. Osrodek Dziataj Lokalnie

. Podkarpackie Inicjatywy Lokalne 18-19

. Lokalne inicjatywy - konkurs

. Regionalny Konkurs Grantowy ,RS”

. Konferencja ,,Réwnac Szanse” Lublin

. Program Stypendiow Pomostowych

. Wygraj w tysigca

. Punkt porad obywatelskich

. Kampania 1%

10. E-Zaleszany

11. Kluby seniora w Zaleszanach

12. Napedzani Wista

O oo NOUL B WN
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13. 100 lat Niepodlegtej

Gtéwne efekty:

1. Osrodek Dziataj Lokalnie

e Liczba organizacji realizujgcych inicjatywy - 17

e Liczba liderow (cztonkdw organizacji i grup nieformalnych) uczestniczgcych w animacji lokalnej aktywnosci - 227
o Liczba wolontariuszy zaangazowanych do realizacji inicjatyw (statych i jednorazowych) - 238
e Liczba partneréw zaangazowanych do realizacji inicjatyw - 115

e Liczba beneficjentow inicjatyw - 3461

e Dotacja - 71850

¢ Dodatkowy wktad wtasny zaangazowany do realizacji inicjatyw finansowy - 23147,13

¢ Dodatkowy wktad wtasny zaangazowany do realizacji inicjatyw niefinansowy - 127019,39

e tgczna wartos¢ zrealizowanych inicjatyw - 222004,91

e Liczba informacji o inicjatywach - 1775

2. Podkarpackie Inicjatywy Lokalne 18-19

® 4 partneréow

e dwuletni projekt o wartosci blisko 1 min PLN

e prawie 80 dotacji przyznanych w 2018 r.

3. Lokalne inicjatywy - konkurs

¢ Wiasne

e ARFWP ¢ 4 wyrdznione organizacje, 2500 PLN w nagrodach od naszej Fundacji

4. Regionalny Konkurs Grantowy ,,RS”

¢ 4 serwisy dla ponad 5 tys. adresow

¢ 23 szkolenia i spotkania informacyjne

* Matopolska (2 spotkania dla ok. 40 uczestnikéw); swietokrzyskie (4 dla ok. 60); lubelskie (7 dla ok. 60 oséb); podkarpackie (10
dla ok. 100 osdb)

¢ 2 informacje do ok. 100 oséb/instytucji

Efekt

¢ Nadestane aplikacje 83

¢ Przyznane dotacje 34

5. Konferencja ,Réwnac Szanse” Lublin

Uczestnicy:
Mtodzi - 49
Dorosli - 141

Partnerzy: 5

6. Program Stypendiow Pomostowych
¢ 2 przyznane stypendia w kwocie facznej 10000 PLN z grupami sponsorskimi z terenu gminy Dwikozy i Zaleszany

7. Wygraj w tysigca
Doradztwo dla 3 grup nieformalnych

8. Punkt porad obywatelskich
Na biezaco, okoto 15 organizacji (osdb) skorzystato ze wsparcia.

9. Kampania 1%
12466,60 PLN ztotych zebranych wraz z 7 organizacjami

10. E-Zaleszany

¢ 5 grupy szkoleniowe

* 60 przeszkolone osoby

¢ 160 godzin pracy treneréw-informatykéw

11. Kluby seniora w Zaleszanach

* 80 0sbb z grupy wiekowej 60+, w tym 20 osdb niepetnosprawnych (wskazujgcych na niepetnosprawnosc);

¢ 20 mtodziezowych wolontariuszy;

e 2 specjalistéw ds. prowadzenia i animacji w Gminnym Klubie Seniora. Zatrudnione osoby wykazaty adekwatne doswiadczenie i
wyksztatcenie dla osoby prowadzacej klub;

e 2 kluby

* 187 spotkan, w tym spotkania ze specjalistami np. florysta, diabetyk, prawnik, fizjoterapeuta, wizazystka, specjalista ds.
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florystyki
¢ t3czna liczba godzin zaje¢ dedykowanych dla senioréw wyniosta 657 godzin. Byty to zajecia sportowo-rekreacyjne, manualne,
edukacyjne, kulturalno-oswiatowe, aktywizujgce spotecznie.

12. Napedzani Wista

¢ Takie akcje jak: wiosenne i jesienne sprzgtanie Wisty, ogdlnopolska Gala Orderu Rzeki Wisty, Wyprawa Warszawska na Godzine
»W”, Rejs Niepodlegtosci Sandomierz - Baranéw Sand.- Sandomierz, Regaty ,Ktudzie” i inne lokalne wydarzenia. Udziat w
partnerstwie 8 jednostek, udziat w akcjach ,Napedzanych..” ok. 500 osdb.

13. 100 lat Niepodlegtej
¢ Zainicjowanie akcji ,NGO dla Niepodlegtej”, wtasny konkurs pn:,, 100 lat Niepodlegtej. Historia. Ludzie. Przysztos¢.”, Sciezka
tematyczna w programie ,, Dziataj lokalnie”, udziat w wydarzeniach rocznicowych innych instytucji.

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina kd !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caly kraj

Bd kilka powiatéow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5000

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na ochrona zasobdéw przyrodniczych i historycznych Wisty
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Wsparcie doradcze, edukacyjne, animacyjne dla
lideréw i spotecznosci lokalnych. Zrealizowane
dziatania to m.in.:

1. Osrodek Dziataj Lokalnie w ramach ktérego
osiggnieto:

e Liczba organizacji realizujgcych inicjatywy - 17
e Liczba lideréw (cztonkéw organizacji i grup
nieformalnych) uczestniczgcych w animacji
lokalnej aktywnosci - 227

e Liczba wolontariuszy zaangazowanych do
realizacji inicjatyw (statych i jednorazowych) -
238

e Liczba partneréw zaangazowanych do realizacji
inicjatyw - 115

e Liczba beneficjentéw inicjatyw - 3461

¢ Dotacja - 71850

¢ Dodatkowy wktad wiasny zaangazowany do
realizacji inicjatyw finansowy - 23147,13

¢ Dodatkowy wktad wtasny zaangazowany do
realizacji inicjatyw niefinansowy - 127019,39

¢ t3czna wartosé zrealizowanych inicjatyw -
222004,91

e Liczba informacji o inicjatywach - 1775

2. Podkarpackie Inicjatywy Lokalne 18-19 w
ramach ktérego osiagnieto:

¢ 4 partneréow

e dwuletni projekt o wartosci blisko 1 min PLN

¢ prawie 80 dotacji przyznanych w 2018 r.

3. Lokalne inicjatywy - 4 wyrdznione organizacje,
2500 PLN w nagrodach od naszej Fundacji
Mtodzi gniewni w ramach ktérego zrealizowano:
1) RKG ,RS”

¢ 4 serwisy dla ponad 5 tys. adreséw

¢ 23 szkolenia i spotkania informacyjne

¢ Matopolska (2 spotkania dla ok. 40
uczestnikéw); Swietokrzyskie (4 dla ok. 60);
lubelskie (7 dla ok. 60 osdb); podkarpackie (10
dla ok. 100 osdb)

¢ 30 dotacji

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

12 466,60 zt

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddwy), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu OIS E T (ElE
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) ,
dochodowego od oséb
fizycznych
Promocja i wsparcie dla dziatan liderow i
organizacji wdrazanych w partnerstwie i
wspotpracy miedzysektorowej. Dziatania
koncentrowaty sie wokdt partnerstwa
"Napedzani Wistg", w ramach ktérego
zrealizowano takie akcje jak: Takie akcje jak:
wiosenne i jesienne sprzatanie Wisty,
ogolnopolska Gala Orderu Rzeki Wisty,
dziatalno$¢ na rzecz integracji Wyprawa Warszawska na Godzine ,W”, Rejs
europejskiej oraz rozwijanie Niepodlegtosci Sandomierz - Baranéw
1 L B . . s 70.21.2 0,00 zt
kontaktéw i wspotpracy miedzy |Sand.- Sandomierz, Regaty , Ktudzie” i inne
spoteczenstwami lokalne wydarzenia. Udziat w partnerstwie
8 jednostek, udziat w akcjach
,Napedzanych..” ok. 500 osdb,
zainicjowanie akcji ,,NGO dla Niepodlegtej”,
wtasny konkurs pn:,,100 lat Niepodlegtej.
Historia. Ludzie. Przyszto$¢.”, Sciezka
tematyczna w programie ,, Dziataj lokalnie”,
udziat w wydarzeniach rocznicowych innych
instytucji,
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarcza % Nie
5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 408 321,19
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 355 902,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 21 637,09 z
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 326,44 z#
e) pozostate przychody 30 455,66 zt
pusis s ]
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 466,60 zt
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2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

269 482,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

129 550,00 zt

tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

139 932,00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

101 520,25 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

13 100,25 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 88 420,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 24 852,34 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

12 466,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 452 573,44 # 12 466,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 424 155,93 z 12 466,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 21923,11 z 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 358,72 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 6 135,68 zt 0,00
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -68 253,93 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -286,02 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptatsgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

O O 00 0

<]

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)

38 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

12 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

1 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

28 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

8 0sb6b

tym:
b) inne osoby

20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 12 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 5 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 12 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 125 442,49 zt
a) z tytutu uméw o prace 588,53 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 588,53 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 124 853,96 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 125 442,49 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 5 640,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 119 802,49 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 459,19 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
239,93 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

™ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych oy
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 35 700,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych § 12 punkt 3 podpunkt 5

o

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego e L?:

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Osrodek Dziataj Lokalnie Rozwdj wspdlnot lokalnych Gmina Zaleszany 10 000,00 zt
2|0srodek Dziataj Lokalnie Rozwdj wspdlnot lokalnych Gmina Baranow Sandomierski 10 000,00 zt
3|0srodek Dziataj Lokalnie Rozwdj wspdlnot lokalnych Gmina Nowa Deba 5 000,00 zt
4]|0srodek Dziataj Lokalnie Rozwdj wspdlnot lokalnych Gmina Radomysl nad Sanem 7 500,00 zt
5|0srodek Dziataj Lokalnie Rozwdj wspdlnot lokalnych Wojewddztwo Podkarpackie 8 000,00 zt
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6|Podkarpackie Inicjatywy Wozrost wiedzy i umiejetnosci Narodowy Instytut Wolnosci 129 550,00 zt
Lokalne 2018-2019 oraz promocja aktywnych
postaw spotecznych z zakresu
realizacji oddolnych i
partycypacyjnych inicjatyw w
woj. podkarpackim w latach
2018-2019 dla 140 lokalnych
spotecznosci zamieszkujacych
woj. podkarpackie, poprzez
udzielenie przez 4 operatorow
wsparcia informacyjnego,
szkoleniowego, doradczego i
finansowego dla 140 organizacji
pozarzagdowych (mtoda
organizacje/patron).

7|Miedzypokoleniowe Kluby  |Prowadzenie klubéw seniora Gmina Zaleszany 60 000,00 zt
Seniora w gminie Zaleszany
8| W sieci bez barier Szkolenia z zakresu korzystania |Gmina Zaleszany 34 432,00
zinternetu
&+ Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[

Osrodek Dziataj Lokalnie Promocja wspdlnot lokalnych  |Powiat Stalowowolski 5 000,00 zt

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Urzad Marszatkowski woj. podkarpackiego 1
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Stanistaw Baska 2019-07-01
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