Statut Fundacji Fundusz Lokalny SMK
tekst jednolity z dnia 7 listopada 2011 r.

STATUT FUNDACJI
Fundacja Fundusz Lokalny SMK

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Fundacja ustanowiona przez Stowarzyszenie Mtodziezy Katolickiej Wolni od Uzaleznien oraz
Magdalene Marie Prus, Tomasza Wincentego Prusia, Ryszarda Wtodzimierza Nowocienia,
Beate Renate Kaczmarzyk, Genowefe Samotyk, Roberta Rafata Bagka, Damiana tukasza
Zakrzewskiego, Piotra Pawla Pastute, Witolda, Stanistawa Stefaniaka, Damiana
Laskowskiego, Marcina Flisa, Stanistawa Bernarda Baske aktem notarialnym sporzagdzonym
przed Panig Haling Chojnackg ? notariuszem w Kancelarii Notarialnej w Tarnobrzegu ul.
Sienkiewicza 25 w dniu 06.07.2011 r. za Rep. A 6091/2011 dziatajgca zgodnie z ustawg z
dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz.U. z 1991 r. Nr 46 poz. 203) oraz niniejszym
statutem, nosi nazwe ?Fundacja Fundusz Lokalny SMK?.

§ 2.

1. Fundacja moze uzywac¢ wtasnego znaku graficznego oraz odpowiedniego oznaczenia
nazwy Fundacji w jezykach obcych.
2. Fundacja moze uzywac skréconej nazwy ?Fundusz Lokalny SMK?

§ 3.

1. Fundacja ma osobowosé prawng.
2. Siedzibg Fundaciji jest miejscowos¢ Zaleszany.

§ 4.

Nadzér nad Fundacjg ze wzgledu na cele Fundacji sprawuje minister wiasciwy do spraw
spotecznych.

§5.

1. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Dla wiasciwego realizowania celow spotecznych i gospodarczych Fundacja moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ w kraju i poza granicami R.P.

§ 6.



1. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty i filie, a takze przystepowac do spotek i innych fundacii.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ odptatng i nieodptatng pozytku publicznego, a takze
dziatalnos¢ gospodarczg, pod warunkiem rachunkowego wyodrebnienia tych form
dziatalnosci w stopniu umozliwiajgcym okres$lenie przychodow, kosztow i wynikéw kazdej z
tych dziatalnosci, z zastrzezeniem przepiséw o] rachunkowos$ci.
3. Zakres odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci oraz zakres dziatalnosci gospodarczej
okreslony jest w §10 ust. 3,4 i 5 Statutu.

§7.

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

Il. CELE | ZASADY DZIALANIA

§ 8.

Gtownym celem Fundaciji jest tworzenie sprzyjajgcych warunkéw oraz kreowanie i wsparcie
dla inicjatyw spotecznosci lokalnych, miodziezy oraz lideréw i animatorow zycia publicznego,
wyptywajgcych z potrzeb lokalnych spotecznosci, szczegodlnie z obszaru powiatu
sandomierskiego, stalowowolskiego i tarnobrzeskiego. Cel ten realizowany jest poprzez
programy ukierunkowane m.in. na:
1) wsparcie wspdlnot lokalnych w rozwoju spotecznym i ekonomicznym,
2) wzmacnianie wspoétuczestnictwa i roli mieszkancéw oraz organizacji formalnych i
nieformalnych skupiajgcych mieszkancéw, w tym zwtaszcza miodziezy, w lokalnych
spotecznosciach,  wspodlnotach, instytucjach  samorzadowych,  wptywajgcych  na

urzeczywistnianie idei solidarnosci spotecznej i pomocniczosci panstwa,
3) budowanie i zwiekszanie potencjalu instytucjonalnego i spotecznego instytucji
dziatajgcych na rzecz lokalnych wspolnot i miodziezy,
4) dziatania animacyjne [ wspierajgce na rzecz dzieci,
5) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu wsrod miodziezy,
6) promowanie idei wolontariatu, samopomocy i wspotodpowiedzialnosci za rozwdj
spoteczny, edukacyjny [ zawodowy,

7) wdrazanie, wspieranie oraz wzmachnianie innowacyjnych projektéw, przedsiewzie¢ i metod
animacji spotecznej wptywajgcych na rozwdj spoteczny i gospodarczy lokalnych wspdlnot,
8) podejmowanie akcji i dziatan pomocowych, charytatywnych, doradczych i szkoleniowych
dla oséb, instytucji i grup spotecznych, ktére wymagajg wsparcia ze wzgledu na zagrozenie
marginalizacja.

§9.

Szczegdétowe wytyczne dotyczgce poszczegdinych programéw okreslone bedg w
Regulaminach Programow, zatwierdzanych przez Rade Fundac;ji.

§ 10.



1. Fundacja realizuje cele okres$lone w § 8 poprzez m.in. nastepujgce zadania i dziatania:
1) animacja aktywnosci spotecznej i edukacyjnej oraz promocja postaw przedsiebiorczych
wsrod mieszkancow, w tym szczegolnie miodziezy;
2) promowanie i wdrazanie lokalnych inicjatyw ukierunkowanych na stwarzanie szans i
warunkéw dla samorealizacji sie mtodziezy w ich lokalnym  srodowisku;
3) pomoc materialna i finansowa dla miodziezy znajdujgcej sie w trudnej sytuacji
ekonomicznej,

4) wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju spotecznego i gospodarczego;
5) rozwijanie form wspotpracy w tym budowanie partnerstw;
6) upowszechnianie i popularyzacja idei spoteczenstwa obywatelskiego, promociji
wolontariatu, kreowaniu samorzgdnosci [ zaradnosci lokalnych wspolnot;
7) wzmacnianie zdolnosci planowania strategicznego w instytucjach samorzadowych i
spotecznosciach lokalnych;
8) wzmacnianie potencjatu obywateli i grup spotecznych do aktywnego uczestnictwa i
realizacji polityki spotecznej ukierunkowanej na mtodziez;

9) organizowanie kampanii informacyjno ? promocyjnych w obszarze polityki spotecznej;
10) podejmowanie dziatan na rzecz miodziezy marginalizowanej lub zagrozonej
marginalizacja;

11) wspieranie rozwoju gospodarczego, w tym przedsiebiorczosci uruchamianej przez
miodziez;

12) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i oswiatowej, w tym edukacji dorostych w zakresie

animacji [ pracy z mitodzieza;
13) doradztwo i szkolenia w zakresie zarzgdzania dla organizacji, liderow, pracownikéw
pracujgcych dla i z miodzieza;
14) udzielanie pomocy, doradztwa i wsparcia osobom, instytucjom i organizacjom
dziatajgcym na rzecz lokalnych wspolnot oraz miodziezy;
15) tworzenie i wspomaganie instytucji rynku pracy oraz pomocy i integracji spotecznej
zwigzanej z mtodzieza;
16) zbieranie, gromadzenie i prowadzenie S$rodkéw  kapitalu = wieczystego;

17) prowadzenie badan, projektéw rozwojowych, analiz i innych ekspertyz stuzgcych
rozpoznawaniu potrzeb, wdrazaniu innowacyjnych, pilotazowych projektow zwigzanych z
lokalnymi spotecznosciami, w tym dotyczacych miodziezy;
18) gromadzenie danych i informacji oraz prowadzenie badan w zakresie dziatalnosci
fundacji, a takze upowszechnianie wnioskéw i wynikéw z tych badan.

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez bezposrednie wdrazanie inicjowanych przez siebie
przedsiewzie¢ lub w formach posrednich, poprzez udzielanie pomocy o charakterze
organizacyjnym, rzeczowym, finansowym, doradczym instytucjom, organizacjom, osobom
fizycznym w zakresie, o ktérym mowa w § 8.

3. Zadania i dziatania okre$lone w ust. 1 pkt 3, 14, 16, 18 Fundacja realizuje w formie
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

4. Zadania i dziatania okre$lone w ust. 1: 1, 2, 4, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15 Fundacja
realizuje w formie odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

5. Zadania i dziatania okreslone w ust. 1 pkt 17 Fundacja realizuje w formie dziatalnoSci
gospodarczej.



§ 11

Fundacja moze zawiera¢ porozumienia lub umowy w sprawie wspoétdziatania z fundacjami
lub innymi organizacjami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi dla realizacji celow
Fundaciji.

. MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI
§ 12

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 12.000,00 PLN (dwanascie
tysiecy ztotych), w tym 1.000,00 PLN (jeden tysigc ztotych) przeznaczony na dziatalnosé
gospodarczg Fundaciji.
2. Fundacja bedzie prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach okreslonych w statucie.
3. Zysk z dziatalnosci gospodarczej Fundacji stuzy realizacji jej celéw statutowych

4, Majatek fundacji stanowié¢ beda:
1) fundusz zatozycielski,
2) darowizny, spadki i zapisy;
3) subwencje i dotacje 0sob prawnych;
4) dochody ze zbidérek i imprez publicznych;
5) dochody z majatku ruchomego [ nieruchomego;
6) dochody z dziatalnoéci prowadzonej przez Fundacje;

5. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisbw mogg by¢ uzyte
na realizacje wszystkich celéw fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowig inaczej.

IV. ORGANA FUNDACJI

§ 13.
1. Organami Fundacji sa:
1) Rada Fundacji jako organ stanowigcy [ nadzorujgcy,
2) Zarzad Fundacji jako organ wykonawczy,
3) Rada Programowa jako organ opiniodawczy [ doradczy.

2. Cztonek Rady Fundacji nie moze by¢ czionkiem Zarzadu.

Rada Fundacji

§ 14.

1. w skfad Rady Fundacji wchodzag Fundatorzy [ inne osoby.
2. Cztonkowie Rady Fundacji niebedgcy Fundatorami powotywani sg spos$rod osob
zainteresowanych dtugofalowym rozwojem inicjatyw spoteczno$ciowych, obywatelskich i
mtodziezowych oraz kreowaniem rozwoju Fundacji, rekomendowanych przez Fundatorow
lub Czlonkéw Rady Fundacji, Zarzad albo Rade Programowg Fundacji.



3. Powotywanie nowych cztonkéw Rady Fundacji oraz zmiany sktadu Rady nastepujg w
drodze uchwaly Rady ? na wniosek jej Przewodniczgcego, z zastrzezeniem ust. 4 i 5.
4. Fundatorzy sg statymi cztonkami Rady Fundacji, z wyjagtkiem dobrowolnego zawieszenia
lub rezygnacji z cztonkostwa wynikajgcego np. z petnienia funkcji w Zarzgdzie Fundac;ji lub
innych okolicznosci wykluczajgcych petnienie funkcji w Radzie Fundacji lub okolicznosci
wynikajgcych z ust.6
5. Cztonkowie Rady Fundaciji niebedgcy Fundatorami powotywani sg na okres 5 lat kadencji.
Kadencja cztonkéw | Rady Fundaciji uptywa po 3 latach od jej powotania przez Fundatoréw.
Kadencyjnos¢ nie dotyczy cztonkéw Rady Fundacji bedgcych Fundatorami.

6. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady.
Przewodniczgcy Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje jg na zewngtrz oraz zwotuje i
przewodniczy zebraniom Rady. Wyboér Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego
nastepuje w oparciu o] nastepujgce zasady:
1) Rada Fundacji wybiera sposrdod swego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego
w gtosowaniu jawnym wiekszoscig 2/3 gtosow wszystkich jej cztonkéw ? z zastrzezeniem
pkt. 2. W przypadku nie uzyskania wiekszosci 2/3 nastepuje powtérne gtosowanie na dwéch
kandydatow, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gltoséw. Przewodniczacym /
wiceprzewodniczgcym zostaje kandydat, ktéry uzyskat wiekszg liczbe gtoséw. Maksymalny
okres petnienia funkcji przewodniczgcego/wiceprzewodniczgcego wynosi 5 lat. Odwotanie
przewodniczgcego/wiceprzewodniczgcego Rady Fundacji moze nastgpi¢ na wniosek min. ?
sktadu Rady, przy czym wniosek jest prawomocny jesli za uchwatg w sprawie odwofania
gtosowato min. 2/3 sktadu Rady.
2) Na wniosek cztonka Rady, w przypadku uzyskania zwyktej wiekszosci, gtosowanie moze
zostac przeprowadzone w sposob tajny.

7. Rada Fundacji zbiera sie co najmniej raz w roku.
8. Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu lub Fundatora, zgtoszony na pismie -w terminie 1 miesigca od dnia ztozenia
wniosku. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat ? zwyktg wiekszoscig gtoséw, w
razie rownej liczby gtosdéw decyduje gtos Przewodniczgcego.

9. Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa na skutek:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej przez cztonka Rady Fundacji na rece Przewodniczacego
Rady,

2) odwotania uchwatg Rady Fundacji podjeta w gtosowaniu jawnym wiekszoscig 2/3 gtoséw
wszystkich jej cztonkow - za zachowanie godzgce w dobre imie czionka Rady lub
naruszajgce  obowigzki, o  ktorych mowa w § 15 ust. 3  Statutu,
3) odwotania uchwatg Rady Fundacji, podjetg w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig
gtoséw wszystkich jej cztonkow, na wniosek Fundatora,
4) uptywu kadencji Rady wobec czionka niebedgcego Fundatorem,
5) Smierci cztonka Rady.

§ 15.



1. Do kompetencji Rady Fundaciji nalezy:
1

) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu Fundacji i ustalanie ich wynagrodzenia,
2) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu,
3) przyjmowanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci Fundacji, zatwierdzanie rocznych
sprawozdan finansowych i udzielanie absolutorium Zarzadowi,
4) zatwierdzania programow dziatania Fundacii,
5) zatwierdzanie preliminarza budzetu rocznego Fundacji,

6) podejmowanie rozstrzygnie¢ w sprawach: kierunkéw, form i zakresu nieodptatnej i
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz dziatalnosci gospodarczej, udziatu Fundacji
w spotkach [ innych organizacjach gospodarczych,
7) nadzér nad funduszem wieczystym Fundacji, tj. w szczegdlnosci: propagowanie funduszu
wsrod potencjalnych darczyncoéw, roczna analiza wptywow i rozchodéw z kapitatu
uzyskiwanego z funduszu, przeznaczenie srodkéw na poszczegdlne programy i dziatalnosci
Fundacji, inne sprawy nie zastrzezone do wytgcznej kompetencji Zarzadu,
8) podejmowanie decyzji w sprawie sprzedazy badz kupna nieruchomosci,
9) udzielanie zezwolenia Zarzgdowi na dokonywanie czynnosci w sprawach
przekraczajgcych zakres zwyktego zarzgdu, o ktérych mowa w § 20 ust.1,

10) ustalanie Regulaminu Dziatania Rady,
11) dokonywanie Zmian w statucie Fundaciji,
12) podejmowania decyzji w sprawie tworzenia biur, fili i oddziatbw Fundacji,
13) podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Fundacji.

2. Dziatania wymienione w punktach 11, 12, 13 ustepu 1 wymagajg zatwierdzenia przez
Fundatorow, uchwalg podjetg wiekszoscig 4/5 gloséw wszystkich Fundatoréw.
3. Do obowigzkow cztonkow Rady Fundacji nalezy:
1) aktywne uczestnictwo w pracach Rady poprzez udziat w posiedzeniach Rady Fundacji lub
przekazanie w formie pisemnej zajmowanego stanowiska w sytuacjach braku mozliwosci
bezposredniego uczestnictwa w posiedzeniach Rady Fundacji;
2) bezposrednie, wolontarystyczne witgczanie sie w dziatania programowe Fundacji poprzez
udziat w zespotach projektowych, komisjach oceny, monitoringu dziatan, etc;
3) wspieranie innych czionkéw Rady Fundacji i Cztonkow Rad Programowych swoim
doswiadczeniem, wiedzg i umiejetnosciami.

§ 16.
1. Roczne sprawozdania merytoryczne i finansowe zatwierdza Rada Fundaciji do 30 czerwca
kazdego roku.
2. Sprawozdania sg przesytane Fundatorom i ministrowi wtasciwemu do spraw

zabezpieczenia spotecznego.

§17.

Zasady dziatania oraz tryb pracy Rady Fundacji okresla Regulamin Dziatania Rady.

Zarzad Fundagiji

§ 18.



1. Zarzad Fundacji powotywany jest przez Rade Fundacji na okres 3 lat zwyktg wiekszos$cig
glosbw w  obecnosci co najmniej potowy  wszystkich  cztonkéw  Rady.
2. Zarzad Fundacji sktada sie z 3 -5 czionkow, w tym Prezesa Zarzadu.
3. Liczbe cztonkéw Zarzgdu na dang kadencje ustala kazdorazowo Rada Fundacji w formie
uchwaty.

§ 19.

1. Czlonkostwo w Zarzgdzie wygasa na skutek ustgpienia, smierci, uptywu kadencji Zarzadu
lub odwotania przez Rade Fundaciji.
2. Odwotanie czionka Zarzgdu moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Fundacji podjetej
wiekszoscig 2/3 gtosow wszystkich cztonkéw Rady.

§ 20.

1. Zarzad Fundacji kieruje jej dziatalnoscig oraz reprezentuje Fundacje na zewnatrz. Do
czynnosci przekraczajgcych zakres zwykitego zarzgdu wymagana jest zgoda Rady Fundacji.
Za oswiadczenia woli przekraczajgce zakres zwyklego zarzgdu uwaza sie oswiadczenie
dotyczace zaciggniecia przez Fundacje zobowigzania lub rozporzgdzenie prawem Fundacji o
wartosci przekraczajgcej rownowartos¢ 50.000 zt (pie¢dziesiat tysiecy ztotych), dotyczacych
funduszu wieczystego Fundacji lub skutkujgcych powstaniem zobowigzan, ktérych
zrealizowanie przekracza okres kadencji Zarzadu, z wylgczeniem zobowigzan zwigzanych z
udziatem Fundacji w programach i projektach finansowanych ze $rodkéw programéow

pomocowych w formie grantow lub dotacji.
2. Zarzad prowadzi swag dziatalno$¢ przy pomocy biura, ustala schemat organizacyjny biura
oraz wielkosé i forme zatrudnienia.

3. Do kompetencji Zarzagdu nalezy wykonywanie uchwat Rady Fundacji oraz podejmowanie
wszelkich decyzji nie zastrzezonych do kompetencji Rady, w tym w szczegdlnosci:

1) wdrazanie uchwat Rady Fundaciji,
2) przygotowywanie programow dziatania Fundacii,
3) opracowywanie [ wdrazanie statych dziatan Fundaciji,
4) przygotowywanie rocznych [ wieloletnich planow finansowych,
5) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundaciji,
6) uruchamianie biur lub innych agend Fundacji,
7) okreslenie zasad wynagradzania pracownikéw Fundacji,
8) organizowanie [ nadzorowanie dziatalnosci gospodarczej Fundacji,
9) sporzgdzanie sprawozdan rocznych z dziatalnosci i przedstawianie ich Radzie.

4. Za wykonywanie czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, Zarzad moze otrzymywaé
wynagrodzenie.
5. Umowy z cztonkami Zarzgdu zawiera Rada Fundacji, ktérg reprezentuje Przewodniczacy.

§ 21.

1. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat ? zwyklg wiekszos$cig
gtosow jego cztonkow obecnych na posiedzeniu Zarzadu.
2. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy czionkowie Zarzgdu.
3. Zarzad moze powotywaé petnomocnikdw do kierowania wyodrebniong sferg spraw
nalezgcych do zadan Fundacji.



§ 22.

1. Prezes Zarzadu kieruje pracg Zarzadu i zatrudnia pracownikéw Fundaciji, petnigc funkcje
pracodawcy w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

§ 23.

1. Do skfadania odwiadczen woli w imieniu Fundacji wymagane jest wspoétdziatanie dwoch
cztonkdéw Zarzadu fgcznie, w tym kazdorazowo Prezesa Zarzadu, z zastrzezeniem ust.2
2. W sprawach dotyczacych zatrudniania pracownikow oraz w sprawach nie zwigzanych z
zacigganiem zobowigzan majgtkowych lub/i rozporzadzania prawem o wartosci powyzej
10.000 (dziesieC tysiecy) ztotych ? oswiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktadac
jednoosobowo Prezes Zarzagdu Fundacji.

Rada Programowa

§ 24.

1. Rada Programowa jest organem opiniodawczym i doradczym, powotywanym przez
Zarzad w celu wspoétrealizaciji Programow Fundacji,
2. Rada Programowa wyraza opinie o corocznym planie dziatania Programu Fundacji oraz
we wszystkich innych sprawach, w ktérych zwréci sie do niej Zarzad lub Rada Fundaciji,
3. Rada Programowa propaguje cele Programu dla ktorych realizacji zostata utworzona,
4. Rada Programowa dziata w oparciu o Regulamin Rady Programowe;j
5. W przypadku wdrazania kilku roztgcznych programow Zarzgd moze powotaé wiecej niz
jedng Rade Programowa, wskazujac w Regulaminie Rady Programowej nazwe, cel i zakres

j€j dziatania oraz kompetencje Rady Programowej.
6. Do obowigzkow cztonkéw Rady Programowej nalezy:
1) Aktywne uczestnictwo w pracach Rady Programowej,

2) Propagowanie misji Fundacji, zachecaniu innych do wigczenia sie¢ w dziatalnosé
programowg Fundacji, w tym do tworzenia porozumien, partnerstw, finansowania funduszu
wieczystego Fundacji oraz programéw Fundacji, w ktérej cztonek Rady Programowej
uczestniczy,

3) Wspieranie innych cztionkédw Fundacji w tym Rady Fundacji i cztonkéw innych Rad
Programowych swoim doswiadczeniem, wiedzg i umiejetnosciami,
4) Udziat w komisjach oceny wnioskow w konkursach prowadzonych przez Fundacje.
7. Cztonkiem Rady Programowej moze by¢ osoba fizyczna lub przedstawiciel osoby prawnej
pod warunkiem wzmacniania kapitatu wieczystego Fundacji oraz wspodtfinansowania
dziatalnosci Fundacji w zakresie wdrazania zadan wynikajacych z przyjetego Programu.
Szczegotowe zasady uczestnictwa i wspotfinansowania Programu Fundacji zawiera
Regulamin Rady Programowe;j.

V. ZMIANA STATUTU

§ 25.



Zmiana statutu, w tym zmiana celéw dziatania, moze by¢ dokonana wiekszoscig 2/3 gtoséw
wszystkich cztonkéw Rady Fundacji, po zatwierdzeniu przez Fundatoréw uchwatg podjetg
wiekszoscig 4/5 gtosow wszystkich Fundatoréw.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26.
Fundator ma prawo do kontroli dziatalnosci Fundaciji.
§ 27.

1. O likwidacji Fundacji decydujg Fundatorzy lub za ich zgodg Rada Fundacji w drodze
uchwaty podjetej wiekszoscia  4/5 gtoséw  wszystkich cztonkow Rady.
2. Likwidatora Fundacji wyznacza Rada Fundaciji.
3. Srodki majagtkowe pozostate po przeprowadzeniu likwidacji zostang przeznaczone na cele
charytatywne zbiezne z celami statutowymi Fundaciji wskazane przez Fundatoréw.



